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Tavoite: Lisätä kansainvälisen tason urheilijoiden määrä joka myös löytää paikkaansa työelämästä
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ARVOSTETTU URHEILU KORKEATASOINEN OSAAMINEN KANSAINVÄLINEN MENESTYS

Toimintakulttuuri 
Avoimuus, yhteistyö, verkottuminen ja vuorovaikutus, ihminen keskiössä, dual career ja huippu-urheilu

Viestintä 
Yhteisöllisyys, yleinen kuva, rekrytointi, tiedottaminen- ja toimintakulttuurin sisäistäminen

Urheilijan polun  
resurssien koordinointi 
- Systemaattinen yhteistyö lajiliittojen 

ja seurojen kanssa 
- Yhteisen toimintaympäristön 

kehittäminen yhteistyössä FSI:n, 
Kuortaneen valmennuskeskuksen ja 
Vaasan seudun toimijoiden kanssa -> 
“Pohjanmaan urheilijan polku” 

Opiskelun ja urheilun yhdistäminen 
Dual career prosessin johtaminen 

Urheilijoiden ja valmentajien 
arvostus 
- Viestintä, Wall of Fame 
- Tapahtumat

Valmentajuus 
- Ammattivalmennus 
- työnkuvat ja työohjaus 

Osaamisen lisääminen 
- Valmentajayhteisöt 
- Pohjoismainen yhteistyö 

Osallistuva asiantuntijuus 
- Ennaltaehkäisevä terveydenhuolto ja 

henkinen valmennus 
- Ominaisuusvalmennus

Laadukas valmennus 
- Mahdollistaa kaksi harjoitusta 

päivässä urheilijan polun eri vaiheissa 
- Urheiluyläkoulu ja 

yläkoululeiritysmalli 

Valtakunnallinen 
valmennuskeskittymä 
- Kestävyysjuoksu, seiväshyppy, 

maastohiihto 
- Jääkiekko, jalkapallo 

Kaksikielisyys 
urheiluakatemiaohjelmassa 
- Perustukiratkaisu FSI:n lajeille 
- Vöyrin urheilulukion ja Campus 

Norrvallan kehittäminen


